
Die 

............................................. 

.......................................... 

(im Folgenden „Arbeitgeber“ genannt) 

und der 

Betriebsrat 

schließen im Sinne von § 97 Abs 1 Z 1b ArbVG folgende 

BETRIEBSVEREINBARUNG 

über die 

Auswahl der APK Vorsorgekasse AG 
als Betriebliche Vorsorgekasse im Sinne des Betrieblichen 

Mitarbeiter- und Selbständigenvorsorgegesetz (BMSVG) ab. 



§ 1
Zeitlicher Geltungsbereich 

Diese Betriebsvereinbarung tritt am .......................................... in Kraft und ist auf 
unbestimmte Zeit abgeschlossen. 

§ 2
Persönlicher Geltungsbereich 

Diese Betriebsvereinbarung gilt für alle Arbeitnehmer des Arbeitgebers, auf deren 
Arbeitsverhältnisse das BMSVG Anwendung findet und die durch den Betriebsrat vertreten 
werden.  

§ 3
Vorsorgekasse 

Die Vertragsparteien kommen überein, die APK Vorsorgekasse AG, 1030 Wien, Thomas-

Klestil-Platz 13, BV-Kassenleitzahl: 71.100, als betriebliche Vorsorgekasse für den 
Arbeitgeber auszuwählen.  

§ 4
Besondere Information 

Der Arbeitgeber übermittelt dem Betriebsrat eine Abschrift des mit der APK Vorsorgekasse 
AG geschlossenen Beitrittsvertrages. Erhält der Arbeitgeber sonstige, den Gegenstand 
dieser Betriebsvereinbarung berührende Informationen, leitet er auch diese an den 
Betriebsrat weiter.  

§ 5
Beendigung, Abänderung der Betriebsvereinbarung 

Diese Betriebsvereinbarung kann von beiden Vertragsparteien unter Berücksichtigung der 
Bestimmungen des BMSVG über die Beendigung des Beitrittsvertrages und den Wechsel 
der Vorsorgekasse einvernehmlich aufgelöst oder abgeändert werden. Wird darüber kein 
Einvernehmen erzielt, entscheidet die Schlichtungsstelle auf Antrag einer Vertragspartei. 

§ 6
Datenschutz 

Die Verwendung personenbezogener Daten für die APK Vorsorgekasse AG erfolgt 

ausschließlich im Rahmen der diesbezüglichen gesetzlichen Bestimmungen (DSGVO, 
DSG und TKG2003). 

§ 7
Verweisungen 

Verweisungen auf Gesetze beziehen sich auf die jeweils gültige Fassung. 

..............................., ......................................... 

Arbeitgeber Betriebsrat 

......................................................... ........................................................... 


